（提出様式2-5）

令和　　年　　月　　日

共同事業体業務分担および責任割合

練馬区教育委員会　殿
　　
 練馬区立図書館の指定管理者に応募するため、募集要項に基づき結成した共同事業体の各構成員の業務分担および責任割合は次のとおりとします。

	構成員名（団体名）
	責任割合

	（代表者）
〇〇株式会社
	50％

	（代表者）
△△株式会社
	30％

	（代表者）
□□株式会社
	20％



	主な業務
	役割分担（割合）
	

	〇〇の管理に関すること
	〇〇株式会社（80％）
△△株式会社（20％）
	

	△△の管理に関すること
	〇〇株式会社（〇〇％）
□□株式会社（〇〇％）
	

	□□の管理に関すること
	△△株式会社（100％）
	



注１　上記「責任割合」および「役割分担（割合）」については、それぞれ合計が100％になるように記載してください。
注２　上記「主な業務」については、共同事業体協定書（提出様式2-4）締結時点で想定する内容について記述してください。
注３　提出後に責任割合や役割分担を変更する場合は、練馬区教育委員会および構成員全員の承認が必要です。

