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看護師などの再就職を支援し、看護師不足の改善を目指す！ 

～看護職員フェア（再就職相談会）を開催～ 

と き ７月５日（土） 午後１時から4時まで 
交通：西武池袋線 練馬駅 北口 徒歩１分 

と こ ろ ココネリ3階（練馬区練馬１－１７－１）ココネリホール 

５日、練馬区と練馬区医師会は、練馬駅北口複合施設ココネリで看護職員フェアを開催する。 

医療と福祉の現場では、全国的に看護師が不足しており、区内の病院等も同様の状況にある。

一方で、育児や介護などで一時的に現場を離れているものの、復職を希望する看護師や看護助

手は多い。看護師などの再就職を支援することで看護師不足の改善を目指す。 

当日は、病院や有床診療所、訪問看護ステーション

などの施設ごとのブースで、スタッフに直接、職場の

様子を聞くことができるほか、仕事内容や再就職に向

けたサポートについて相談ができる。また、各施設の

見学や面接日程・相談などの申し込みもできる。 

同フェアは、練馬区が平成20年から他区に先駆けて

実施しており、今回で12回目。昨年度（２回開催）は、

48人が来場し、うち６人が実際に再就職している。 

来場にあたっての事前申込みや履歴書の持参は不要。 

 

【開催の経緯および実績】 

平成18年の診療報酬改定以降、大規模急性期病院を中心に看護師の確保 

に向けた動きが激化し、看護師不足が全国的な問題となっている。 

区内の病院等でも慢性的な看護師不足が課題となっており、潜在看護師 

を掘り起こし再就職につなげることで、看護師不足を改善し、病院運営の 

安定化により病床数の維持を図ることを目的に開催している。 

また、看護師のほか、助産師、保健師などといった看護職員の相談も 

受け付ける。なお、来場者の選択肢を増やすため、訪問看護ステーション 

や特別養護老人ホーム、介護老人保健施設も参加している。 

これまで11回開催し、来場者数274名、就業者数69名、就業率25.2% 

【参加医療機関等（計28施設、24ブース）】 

・病院・有床診療所   13施設 ・特別養護老人ホーム  6施設 

・介護老人保健施設   5施設 ・訪問看護ステーション 4施設  

※合同でブースを出展している施設もあり 

 
【主催】一般社団法人練馬区医師会、練馬区 （協力:練馬区看護部会） 

 
【問い合わせ】 

地域医療担当部 地域医療企画調整課 地域医療企画調整担当係  電話 03-5984-1086 

事前のお知らせ 

過去の相談会の様子 


