
 

職層研修における「いじめ問題」に関する実施状況等について 

 

１ 教育指導課主催の研修 

研修名 実施日 対象者 内容 講師 

幼稚園長・小中学

校長研修会 

8月22日 園長･校長 いじめ問題における学校の対応 

～校長・園長の果たすべき役割～ 

大学教授 

副校長夏季一日 

研修会 

8月26日 副校長 いじめ･不登校･体罰などの今日的課題に対

応するための副校(園)長の役割について 

大学教授 

生活指導担当者 

研修会 

10月15日 生活指導主任 今、学校がすべきいじめ対応 

～現代のいじめの実態から解消に向けて～ 

都立児童相談センター 

児童心理司 

保健担当者研修 11月18日 保健主任 いじめの未然防止・早期対応における 

保健担当者の役割（仮） 

大学教育相談

室 相談員 

特別支援教育研

修 

7月31日 

 

 

 

 

 

2月16日 

特別支援教育

コーディネー

ター 

区立学校（園）

の教員 

社会性を育てるソーシャルスキル 

 

 ※いじめ問題への対応にもふれる 

 

 

 

特別支援教育コーディネーターの取組の

実際～校内委員会の活性化のためのチー

ム援助～（仮） 

 

 ※いじめ問題への対応にもふれる 

大学教授 

 

 

 

 

 

大学准教授 

１０年経験者 

研修 

7月23日 11年目教員 生活指導 いじめの事例に基づく研修 教育指導課 

指導主事 

１年次（初任者）･

新規採用者等研

修 

6月10日 初任者教員･

新規採用者等 

生活指導 いじめの事例に基づく研修 区内中学校 

校長 

人権教育研修 10月28日 

11月25日 

初任者・新規

採用者等 

区立学校(園）

の教員 

いじめを起こさない学級づくり（仮） 大学教授 

 

２ 教育指導課訪問 

指導主事が年間２７校を訪問し、訪問校の全教員に「いじめ問題への対応」を含め指導助言を行っ

ている。 

資料５ 


