
令和 ５ 年 １ 月３１日
人権・男女共同参画課

１　東京都女性活躍推進大賞とは

２　練馬区の受賞者
年度 受賞者 賞 取組内容・効果

令和４年度 「チームねりま de女子 マル
シェ」
＜農業に従事する女性を中心
とする、女性だけのマルシェ
開催団体＞

特別賞
＜地域部門＞

○「話して・知って・食べて・楽しんで・つながる」をテーマに、防災や
子育てなど、農産物販売を超えたテーマも扱いながら会話を楽しむマル
シェを企画・開催
○飲食店や区保健相談所など様々な団体と連携しながら女性農業者が活躍
できる場を作り、農家と消費者の懸け橋に

令和３年度 子育て支援ＳＡＮの会０１
８
<練馬区で子育て支援を行う
任意団体＞

特別賞
＜地域部門＞

○コロナ禍において子育て世代の孤立を防ぐため、地域の親子が気軽に訪
れる公園を拠点に交流の場を開催し、子育ての悩み相談への対応等の支援
活動を展開
○子育て支援団体に対して団体の立ち上げ方や運営に関する助言を行い、
地域における支援の輪の拡大に寄与

令和元年度 立花建設株式会社
＜建設業＞

優秀賞
＜事業者部門＞

○女性が少ない建設業界において、女性が活躍できる職場環境整備や育
休・時短勤務等の制度を充実（女性管理職25％）
○女性の安全衛生チームが現場の安全パトロールを実施、現場改善と現場
知識の浅い女性事務員の知識向上に寄与

平成28年度 越後屋美和氏
＜（株）HORIGO東京ワイナ
リー代表＞

優秀賞
＜個人部門＞

○東京で初のワイナリーを設立。都内産ぶどうを使用したワインを製造・
販売するとともに、マルシェへの出展、講演等を積極的に行い、都内産ワ
イン及び都内産農産物の認知度向上に貢献

東京都女性活躍推進大賞の受賞について

東京都では、全ての女性が意欲と能力に応じて、多様な生き方が選択できる社会の実現に向けて、女性の活躍推進に取り組む企業や団体及
び個人に「東京都女性活躍推進大賞」を贈呈しています。


