
 

 

第４次練馬区男女共同参画計画の評価報告書について 

 

１ 評価報告書の概要と目的 

① 行政の自己評価および懇談会の評価と意見で構成します。 
② 事業所管課に周知し、第５次計画に基づく取組に活かしていきます。 

 

２ 評価報告書の作成手順 

① 各委員が各目標について、別紙評価書の「２実施状況に対する評価」を作
成します。 

② 評価書には、各目標の指標と、「１実施状況」として行政の自己評価を載せ
ていますが、 評価の際には、第１回懇談会の下記資料を参考にしてくださ

い。 

 

   資料５－１ 「第4次練馬区男女共同参画計画」実施状況（重点取組項目） 

   資料５－２ 「第4次練馬区男女共同参画計画」実施状況（その他の項目） 

   資料５－３ 第４次計画と第５次計画の体系比較 

   資料５－４ 資料５補足資料 

 

   12月４日（金）までのご提出をお願いします。会議終了後に、評価書の書

式データを送付いたします。 

 

③ 提出された評価書を事務局が取りまとめます。 
 

④ 第３回懇談会において、取りまとめた評価書を全員で議論し、懇談会とし
ての評価書を完成させます。 

 

⑤ 事務局で、行政の自己評価と合わせて、評価報告書を作成します。 
 

資料２－１ 


