
新たな３学期制における学びの連続性のイメージ 

○ 一学期は形成期、二学期は充実期、三学期は発展期、長期休業日は課題克服・伸長期と位置   
づけ、一年間を通して児童生徒の学びを連続させて教育の質を高めます。 

１

学

期
【
形
成
期
】 

●学年に応じた学習方法、学習習慣や態度を身につけ、自ら進んでお互いに協力しな
がら進める学習活動に取り組みます。（発言のルールや聞き方、ノートの書き方、グ
ループ学習の進め方などを学び、集団で学習するための学び方の基礎を身につけま
す。） 

●教師と児童生徒、児童生徒同士の人間関係の基礎づくりをします。 

【
課
題
克
服
・
伸
長
期
】 

夏
季
休
業
日 

【家庭では】 
・２学期に向けた準備をします。 
・１学期までの個々の課題や苦手な教科、学習内容を確実に習得するための復習や  
予習、個々の興味関心に応じた課題等に取り組みます。 

【学校では】 
 ・２学期の学習指導の改善へと結びつけられるよう、１学期の児童 

生徒の学力や学習状況を分析・検証します。 
 ・補充教室や個別学習等を実施し、個に応じた指導を充実します。 

２

学

期
【
充
実
期
】 

●１学期までに身に付けた学習方法、学習習慣や態度を基にして、児童生徒が課題を
もって主体的に話し合い、聞き合って進める学習活動に取り組みます。 

●１学期までに築いてきた人間関係を基に、安心感のある人間関係の中で生活し、連
帯感や所属感を高めます。 

 
 
 

【
課
題
克
服
・
伸
長
期
】 

冬
季
休
業 

【家庭では】 
・３学期に向けた準備をします。 
・２学期までの個々の課題や苦手な教科、学習内容を確実に習得する 
ための復習や予習、個々の興味関心に応じた課題に取り組みます。 

３

学

期
【
発
展
期
】 

●１年間で身につけた学習方法、学習習慣や態度等、学習面での成長を振り返り、成
果と課題を自覚するとともに、学習の総仕上げをします。 

●１年間で培ってきた人間関係の良さや生活面での成長を振り返り、高め合う人間関
係を築くとともに成果と課題を自覚できるようにします。 

 
 
 

【
課
題
克
服
・
伸
長
期
】

春
季
休
業 

【家庭では】 
・学年を通じての個々の課題や苦手な教科、学習内容を確実に習得する 
ための反復学習や、個々の興味関心に応じた課題に取り組みます。 

【学校では】 
・一人ひとりの成果と課題について、次の学年や進学先への引き継ぎを行います。 

１学期の通知表の発行 

・１学期の学習と生活の成果と課題を伝えます。 

・夏季休業中の取組や２学期の目標を伝えます。 

２学期の通知表の発行 

・２学期の学習と生活の成果と課題を伝えます。 

・冬季休業中の取組や３学期の目標を伝えます。 

３学期の通知表の発行 

・１年間の学習と生活の成果と課題を伝えます。 

・春季休業中の取組や次年度の目標を伝えます。 
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平成27年７月 

練馬区教育委員会 

新たな３学期制とは、学びの連続性やきめ

細かな指導と評価、子供と教師が向き合う時

間的ゆとりなどを充実できる２学期制のよさ

と、長期休業日ごとに学期が区分され、学校

生活にリズムをつけやすい３学期制のよさを

生かした学期制のことです。 

練馬区立学校では 

平成 28年度から 

 

新たな３学期制が 

始まります 

（案） 

新

た

な

３

学

期

制

が 

始

ま

り

ま

資料４ 

「新たな３学期制」ってなに？ 

 


